
Chương trình đào tạo | Professional Training Program

Lịch đào tạo tháng 01 – tháng 06, 2019 | Jan – June, 2019 Calendar

TÊN KHÓA HỌC
COURSE TITLE

HỌC PHÍ
FEE (VND)

NGÀY
DAYS

T.1
JAN

T.2
FEB

T.3
MAR

T.4
APRIL

T.5
MAY

T.6
JUNE

Đào tạo nhận thức theo tiêu chuẩn
ISO 9001:2015
Awareness training to ISO 9001:2015 
standard requirements

4,350,000 02

Kỹ năng đánh giá nội bộ các yêu cầu
theo tiêu chuẩn ISO 9001:2015
Internal audit skills to ISO 9001:2015 
standard requirements

5,000,000 03 09-10-11 06-07-08 14-15-16

Đánh giá viên trưởng IRCA theo tiêu
chuẩn ISO 9001:2015
IRCA Lead Auditor ISO 9001:2015 
standard requirements

13,800,000 05
17-18-19-

20-21

Đào tạo nhận thức theo tiêu chuẩn ISO 
14001:2015
Awareness training to ISO  14001:2015 
standard requirements

4,350,000 02 01-02

Kỹ năng đánh giá nội bộ các yêu cầu
theo tiêu chuẩn ISO 14001:2015
Internal audit skills to ISO 14001:2015 
standard requirements

5,000,000 03 22-23-24 20-21-22

Đánh giá viên trưởng IRCA theo tiêu
chuẩn ISO 14001:2015
IRCA Lead Auditor ISO 14001:2015 
standard requirements

13,800,000 05
08-09-10-

11-12

Đào tạo nhận thức theo tiêu chuẩn ISO 
45001:2018
Awareness training to ISO 45001:2018 
standard requirements

3,000,000 01 25

Kỹ năng đánh giá nội bộ các yêu cầu
theo tiêu chuẩn ISO 45001:2018
Internal Audit training to ISO 
45001:2018 standard requirements

5,950,000 03 25 -26-27 12-13-14

Đánh giá viên trưởng IRCA theo tiêu
chuẩn ISO 45001:2018
IRCA Lead Auditor ISO 45001:2018 
standard requirements

13,800,000 05
15-16-17-

18-19

Kỹ năng đánh giá nội bộ các yêu cầu
tiêu chuẩn ISO 45001:2018 (tiếng Anh)
Internal Audit training to ISO 
45001:2018 standard requirements 
(English)

3,000,000 0.5-01

1



TÊN KHÓA HỌC
COURSE TITLE

HỌC PHÍ
FEE (VND)

NGÀY
DAYS

T.1
JAN

T.2
FEB

T.3
MAR

T.4
APRIL

T.5
MAY

T.6
JUNE

Đào tạo nhận thức theo tiêu chuẩn
ISO 27001:2013
Awareness training to ISO 27001:2013
standard requirements

4,350,000 02

Kỹ năng đánh giá nội bộ các yêu cầu
theo tiêu chuẩn ISO 27001:2013
Internal audit skills to ISO 27001:2013
standard requirements

5,000,000 02

Đánh giá viên trưởng IRCA theo tiêu
chuẩn ISO 27001:2013
IRCA Lead Auditor ISO 27001:2013
standard requirements

13,800,000 05

Đào tạo nhận thức theo tiêu chuẩn ISO 
50001:2011
Awareness training to 50001:2011
standard requirements

5,000,000 02 25-26

Kỹ năng đánh giá nội bộ các yêu cầu
theo tiêu chuẩn ISO 50001:2011
Internal audit skills to ISO 50001:2011
standard requirements

5,950,000 03 26-27-28

Quản lý hóa chất ngành dệt may, da 
giầy
Chemical Management (Certificate by 
ZDHC)

5,500,000 02 04-05

Quản lý nước thải ngành dệt may, da 
giầy
Waste water guideline management 
(Certificate by ZDHC)

3,800,000 01 21 17

Top ten issue  (Certificate by ZDHC) 3,800,000 01 18

Nhận thức cơ bản quản lý phòng thử
nghiệm theo ISO 17025:2017
Awarensess  training to ISO  17025 : 
2017 standard requirements

5,000,000 02

Kỹ năng đánh giá nội bộ theo yêu cầu
tiêu chuẩn iso 17025:2017
Internal Audit Skills to ISO 17025 :2017 
standard requirements

5,000,000 02 23-24

Các yêu cầu về hệ thống quản lý trách
nhiệm xã hội
Introduction Social Management 
System Requirements 

3,000,000 01

Đánh giá rủi ro tại nơi làm việc
Risk Assessment at workplace

5,000,000 02
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TÊN KHÓA HỌC
COURSE TITLE

HỌC PHÍ
FEE (VND)

NGÀY
DAYS

T.1
JAN

T.2
FEB

T.3
MAR

T.4
APRIL

T.5
MAY

T.6
JUNE

An toàn về Điện
Electric Safety

5,950,000 02

Sản xuất sạch
Clean Production 

5,000,000 02

Kỹ năng đánh giá nội bộ các yêu cầu
theo tiêu chuẩn theo tiêu chuẩn ISO 
19011:2018
Internal Audit training to ISO  
19011:2018 standard requirements

5,950,000 03 08-09-10

Nhận thức các yêu cầu kiểm toán năng
lượng của nhà máy
Awareness training to energy 
auditing's requirements

3,800,000 01

Kỹ năng lãnh đạo & quản lý cấp cao
dành cho Quản lý/Giám Đốc/Giám Đốc
Điều hành (Lãnh đao tạo ảnh hưởng
bằng kỹ thuật NLP)
Leadership & management skills –
Advance for Managers/Directors/CEO 
(Influencing leadership with NLP 
techniques)

5,500,000 02 11,12 06-07

Kỹ năng lập kế hoạch & tổ chức công
việc hiệu quả
Effective planning & organizing skills

5,500,000 02 18-19 

Kỹ năng giải quyết vấn đề & quyết
định
Problem solving & decision making 
skills

5,500,000 02 23-24 30-31

Kỹ năng chăm sóc & giải quyết khiếu
nại khách hàng
Customer service & complaint 
handling skills

5,500,000 02 25-26 03-04

Kỹ Năng Giám Sát
Supervisory Skills

5,500,000 02 22-23

Đào Tạo Giảng Viên
Train the Trainer 

6,800,000 03 18-19-20

Phỏng vấn & tuyển dụng – Chiến lược
chọn người tài
Interviewing & Recruitment skills –
Strategy for talent selection

5,500,000 02 10-11
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Kỹ Năng Quản Lý Thời Gian
Time Management 5,500,000 02 27-28



TÊN KHÓA HỌC
COURSE TITLE

HỌC PHÍ
FEE (VND)

NGÀY
DAYS

T.1
JAN

T.2
FEB

T.3
MAR

T.4
APRIL

T.5
MAY

T.6
JUNE

Quản lý khách hàng trọng yếu
Key Account Management

5,950,000 02 06-07

Kỹ năng thương lượng trong kinh
doanh
Business Negotiation Skills

5,500,000 02

Quản trị quan hệ khách hàng
Customer Relationship Management

5,500,000 02 19-20

Kỹ năng quản trị đội ngũ bán hàng
Sale Force Management Skills

5,500,000 02

Kỹ năng bán hàng theo tình huống
Situational Selling Skill

5,500,000 02 27-28 10-11

Kỹ năng giao tiếp thuyết phục
Persuasive Communication Skills

5,500,000 02 27-28

Kỹ năng tạo ảnh hưởng dành cho cấp
Giám sát/ Quản lý
Influence Skills for Supervisor/ 
Manager

5,500,000 02 03-04

Kỹ năng thuyết trình hiệu quả dành
cho cấp Giám sát/ Quản lý
Effective Presentation Skills for 
Supervisor/ Manager

5,500,000 02 03-04 17-18

Tài chính cho cấp Quản lý
Finance for Non-financial manager

5,500,000 02 11-12

Kỹ năng quản lý và thu hồi công nợ
Debt  Recovery and Management

5,500,000 02

Phân tích nhu cầu đào tạo
Training Need Analysis

5,500,000 02

Phát triển mô hình năng lực
Competency Modelling Development

5,500,000 02

Thiết lập hệ thống quản lý kết quả
thực hiện công việc
Establishing Performance 
Management System

5,500,000 02

Kỹ năng nhân sự cho cấp Quản lý
HR Skills for Non-HR Manager

5,500,000 02 11-12
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TÊN KHÓA HỌC
COURSE TITLE

HỌC PHÍ
FEE (VND)

NGÀY
DAYS

T.1
JAN

T.2
FEB

T.3
MAR

T.4
APRIL

T.5
MAY

T.6
JUNE

Xây dựng hệ thống lương và đãi ngộ
Building Compensation and Benefit 
System

5,500,000 02 13-14

Quản trị sự thay đổi cho hiệu suất kinh
doanh
Change Management for Business 
Efficiency

5,500,000 02 24-25

Kỹ năng giải quyết mâu thuẫn
Conflict Management

5,500,000 02 19-20 12-13

Lãnh đạo theo tình huống dành cho
trưởng nhóm, giám sát
Situational Leadership Skills for Team 
Leader, Supervisor

5,500,000 02 06-07

Quản lý dự án
Project Management

6,800,000 03 27-28-29

Kỹ năng làm việc nhóm hiệu quả
Work Effectively in A Team

5,500,000 02 20-21

Tư duy sáng tạo
Creative Thinking

5,500,000 02

Quản lý tiếp vận và chuỗi cung ứng
Logistic & Supply Chain Management

6,800,000 03

Kiểm soát tồn kho
Inventory Control

5,500,000 02 11-12

Kỹ năng thương lượng và mua hàng
chuyên nghiệp
Professional Purchasing Skills

5,500,000 02 30-31

Áp dụng các công cụ thống kê trong
kiểm soát quá trình
Statistical Process Control

6,800,000 03 17-18-19
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GHI CHÚ | NOTE

Ngoài các khóa đào tạo chiêu sinh tự do ở trên , chúng tôi luôn đồng hành cùng doanh nghiệp trong việc tổ chức các khóa đào
tạo theo yêu cầu của doanh nghiệp tại doanh nghiệp hoặc tại văn phòng TÜV Rheinland.

We can provide you with customized in-house training programs and courses based on your specific requirements at your side 

or TÜV Rheinland office.

HỌC PHÍ
FEES

Đã bao gồm tài liệu, hóa đơn

tài chính, chứng chỉ đào tạo, 

ăn trưa và ăn nhẹ giữa buổi

Training materials, invoice, 

training certificates, lunch 

and tea break are included

ƯU ĐÃI ĐĂNG KÝ SỚM 
EARLY BIRD RATE

Đăng ký trước ngày đào tạo ít

nhất 1 tháng để nhận được

ưu đãi học phí 5%

Register at least 1 month in 

advance to get 5% discount

ƯU ĐÃI ĐĂNG KÝ NHÓM 
PROMO

Ưu đãi 10% cho nhóm 03 

người trở lên

Group from 03 participants 

get 10% discount
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